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Capitulo I.

Ingreso y Acompaiamiento continuo de la Trayectoria Formativa y Académica del
estudiante

Periodo de Inscripcidn: del 1ro al 31 de diciembre y con prérroga en la 3ra semana de febrero del
siguiente afo.

Sera condicidn para el ingreso:

- Inscribirse en tiempo y forma.

- Haber cursado estudios secundarios completos.

- Cumplimentar con el certificado de salud Psicofisico expedido por un profesional Médico de Salud Publica.

- Presentar de certificado de aptitud fonoaudioldgica expedido por un Médico Otorrinolaringdlogo, (para los
profesorados).

- Presentar fotocopia del certificado de estudios registrado o de constancia original de titulo en tramite,
fotocopia de las dos primeras pdginas del DNI y dos fotografias 4x4 antes del 30 de marzo.

- Los estudiantes tendran como plazo limite el mes de mayo del corriente afo para presentar toda la
documentacién requerida para la matriculacion a primer afio.

- Profesorado de Inglés: el aspirante a esta carrera para poder ingresar deberd ademds cumplir con los requisitos
del CUFBA, Curso de Formacién Basica en Inglés resolucion 1883/99. Este curso tendrd caracter nivelatorio “no
eliminatorio”.

El ingreso como primera instancia de la trayectoria de Nivel Superior sera:

= Ingreso directo

=  No discriminatorio

=  Conigualdad de oportunidades

= Nueva organizacién de responsabilidades que vincula a docentes y estudiantes

Lineas de accion:
= Dispositivos de acompafiamiento
= |nstancias de reflexidn, andlisis y estudio del estudiante del Nivel Superior como sujeto Politico.
= Inicio de un proceso de Alfabetizacion académica del Nivel Educativo Superior.

=  Participacion de Estudiantes de afios Superiores como tutores acompafantes.

1. Fundamentacion
Visto que la Resolucion N° 72 del Consejo Federal de Educacidn, Articulo 34° concibe el ingreso como la

primera instancia de la trayectoria estudiantil y que la Resolucién 4043/09 de la Direccion de Educacion Superior
reglamenta el régimen académico marco, teniendo el sistema de ingreso un apartado en la misma. A su vez, que
la Ley de Educacion Provincial N° 13.688 establece que los aspirantes a ingresar como alumnos en los Institutos
de Educacién Superior deben acreditar el titulo de Educacién Secundaria y aclara la situacion de los ciudadanos



mayores de 25 afios que no reunen esa condicidn y el Articulo 65° de esta Ley prescribe acerca de la no
discriminacion en el acceso y trayectoria educativa de todos los estudiantes.

Considerando que la propuesta debe garantizar la igualdad y equidad de oportunidades, se ha disefiado
teniendo en cuenta la totalidad de las carreras que componen la oferta del Instituto. Para fortalecer la identidad
y especificidad de la formacién docente y técnica se incluiran instancias de reflexién y analisis que contribuyan a
iniciar a los estudiantes en el proceso de alfabetizacion académica, atendiendo principalmente en lo referente a
la produccidn e interpretacion de textos explicativos y argumentativos. En este mismo sentido, se contemplaran
estrategias de acompafiamiento que tiendan a dar continuidad a las iniciadas en el ingreso, de tal forma que los
estudiantes vayan logrando progresivamente una mayor insercion en el Nivel de Educacién Superior. Algunas de
las articulaciones posibles se buscaran a partir del dictado de Talleres y de los Espacios de Definicion
Institucional.

Como surge del Documento Base: “el ingreso inicial a principio del ciclo lectivo, para los aspirantes a
primer afo, tiene el sentido de colaborar con la insercidn del estudiante en el Nivel Superior desde distintos
aspectos: la organizacidn institucional, los dmbitos de participacion y el perfil profesional de la carrera elegida.
Por ese motivo, se trata de trabajar sobre las expectativas de los aspirantes en relacidén con la institucion
formadora y con la profesién optada; conocer sus intereses, sus representaciones y temores para comenzar a
problematizar y reflexionar sobre estas visiones.

Por otra parte, teniendo en cuenta lo sugerido con relacién al “acompafiamiento de la trayectoria formativa y
académica”, habra que retomar “en forma recursiva, variada, progresiva y en profundidad cognitiva las practicas
de lectura y escritura en y con los textos habituales de las catedras de primer afio y de los afios sucesivos”

Finalmente, se tendra en cuenta que la preparacion para el desempefio profesional y técnico, es un
proceso que se desarrolla en un contexto de espacio y tiempo, en el cual la formacién es entendida como un
recorrido; es decir, como un trayecto personal y grupal, desde el didlogo con otros, sean estos pares y/o
docentes. Se insiste en reafirmar que se trata de una trayectoria formativa que se liga y se toca con otras
trayectorias anteriores y en algunos casos también en forma paralela. Por lo tanto resulta necesaria la
implementacién de un sistema de ingreso que contemple estrategias de acompafamiento, como un proceso
continuo, desde su ingreso y en su trayectoria formativa. Asimismo, entendiendo la formacidn tal como la define
Ferry (1997), como “... algo que tiene que ver con la forma. Formarse es adquirir una cierta forma. Una forma
para actuar, para reflexionar y perfeccionar esa forma. (...) Cuando se habla de formacion se habla de formacion
profesional, de ponerse en condiciones para ejercer prdcticas profesionales"l, se prestara especial importancia al
trabajo de recuperaciéon de ciertos valores bdsicos que hacen a la estructura del sujeto en relacién a la
construcciéon de su propia identidad. Se incluyen para esto, la reflexion acerca de las condiciones éticas
indispensables para el desempefio profesional.

2. Modalidad
El Taller de Ingreso sera presencial, con diez dias de asistencia presencial (lunes a viernes).

3. Formato: Talleres interdisciplinares. A cargo de equipos de tres o cuatro profesores, estudiantes
avanzados y egresados, estableciendo cronograma para rotacion anual.
Apertura:

e Dia lunes: Médulo Informativo a cargo del Equipo Directivo, Jefe de Area, preceptoras,
fonoaudidloga, integrantes del CAl, y del Centro de Estudiantes; CIPE y CAIE. Presentacion del
Régimen Académico Institucional, normas de convivencia, normas administrativas, mecanismos
de participacidon: Centro de Estudiantes y CAl. ¢De qué se trata el Taller Inicial?

e De martes a viernes de 18:20 a 20:20 hs. y de 20:30 a 22:30 hs. A cargo de profesores y
estudiantes a designar por cada Profesorado o Tecnicatura. Coordinan los profesores de primer
afo y pueden tener participacion de los profesores de los afios siguientes.




Temadticas y contenidos. Abordaje metodoldgico:

En el primer encuentro se sugiere comenzar con entrevistas a los ingresantes. De este modo se
pueden relevar sus expectativas, temores y dudas. Luego del recreo, se llevaran a cabo
actividades que permitan recuperar el significado del perfil profesional del egresado en la
actualidad, a partir de las experiencias de los mismos.

Todas y cada una de las Carreras abrirdn un espacio de discusién y reflexién acerca del Régimen
Académico Institucional y del Reglamento de Practicas. Por otra parte se realizard un
pormenorizado andlisis del Disefio Curricular y el Plan de Estudios de la Carrera elegida.

En la segunda semana se retomaran los interrogantes suscitados durante la primera semana,
interactuando con estudiantes avanzados de carreras afines y aquellos que forman parte del
CAl. Con la participacion del Centro de Estudiantes.

La modalidad de trabajo sera talleres interdisciplinarios, para evitar la desarticulacidon entre
profesores de materias pedagdgicas, especificas y del espacio de la practica docente y o
técnica. Ademdas se buscara promover Jornadas conjuntas de trabajo entre profesores,
estudiantes, personal auxiliar y directivos. Se espera que esa modalidad se convierta en una
practica corriente para la socializacién de tematicas de actualidad.

Se sugiere comenzar el curso inicial luego de las mesas de examenes. En el caso de que -al
menos una de las semanas- pueda realizarse simultdneamente con el comienzo de clases, de
este modo se favorecen las tutorias de estudiantes avanzados.

Como uno de los principales objetivos es dar continuidad a lo trabajado en el Ingreso en el
transcurso de la formacion, se propone hacerlo en Espacios como: Integracién Areal, Didactica
de la disciplina o EDI. No obstante, para recuperar lo trabajado acerca de la “Lectura
Académica”, se sugiere que en el momento de presentar su propuesta anual, cada profesor lo
haga atendiendo a los topicos sefialados mas abajo.

Cada carrera disefiara un dispositivo para llevar a cabo el diagndstico inicial y otro para llevar
adelante el acompafiamiento a las trayectorias formativas de las/los estudiantes. Se intentara
que éste ultimo (dispositivo) pueda incorporarse de algiin modo a lo largo de la formacién, al
menos durante el primer afio.

Actividad integradora de cierre: el ultimo viernes se realizard un encuentro con todos los
ingresantes en el se pondrd en comun lo trabajado, con breves exposiciones a modo de
presentacién por cada carrera. Participaran todos los integrantes del Instituto.

4. Contenidos

Ejes:

Organizacional — institucional

Perfil profesional de la carrera elegida

Plan de estudio — correlatividades

Motivacionales: tener en cuenta las expectativas de los ingresantes

Perfil de los ingresantes: Visién que tienen respecto a la educacién. Y a la relacién educacion y
trabajo. Representaciones politicas, sociales, culturales, econémicas, tecnoldgicas, etc.
Alfabetizacidon académica, con la colaboracion del departamento de lengua para tener en cuenta los
nuevos paradigmas que aporta esa disciplina en tal cuestion.

La lectura y la escritura en el contexto de la propia disciplina tratando textos sobre problematicas,
lineas de pensamientos y polémicas internas propias del campo de estudio.

Duracion: 2 semanas. Continua todo el primer afio.

Recursos: Moddulos impresos, Fragmentos de Textos especificos de cada disciplina (fotocopias),
Proyector, PC, Equipo de audio, Aula virtual.



7.

8.

10.

Regulacion de asistencia: Obligatorio (70% de asistencia presencial) No eliminatorio.

Evaluacion:

o

Sentido de Responsabilidad y Compromiso
=  Asistencia. Puntualidad. Respeto por los plazos en la presentacion de trabajos.
Actitudes frente al Conocimiento

= Reconocimiento de la necesidad de aprendizajes, aceptacidon de dificultades, interés
por el desarrollo de contenidos y su contextualizacién en la carrera elegida, reflexion
sobre imaginarios respecto de la formacion terciaria y de su futuro rol profesional.

Saberes previos

= Las expectativas de logro de los niveles educativos precedentes serdn el marco de
referencia, atendiéndose sustancialmente a los saberes instrumentales
imprescindibles para el avance en la apropiacién de saberes de mayor alcance y
complejidad.

Capacidad Comunicativa

= Competencias bdsicas: atencidén en la escucha, comprension de textos orales y
escritos; claridad del discurso; coherencia en la expresién escrita, precisién en la
manifestacién del pensamiento: correccién en las formas. Capacidad de seleccionar,
procesar y comunicar informacion.

Otras Actitudes Inherentes al Desempeiio del Rol

=  Respeto para con el otro, en las actividades compartidas, valoracidon de las tematicas
inherentes, interés por el conocimiento de la institucién escolar o los
emprendimientos productivos y su contexto, capacidad de reflexidon ante situaciones
de orden priactico, sentido critico, valoracion del proceso de su formacién continua y
valoracion del trabajo en equipos.

=  Actitud para el trabajo colaborativo.
Expectativas
= ¢Cbébmo les hubiera gustado que fuera?
Evaluacién especifica para la participacion no presencial.
=  Presentacidon de trabajos practicos con la correspondiente exposicion o defensa.
=  Participacién en Foros.

Registro de lo que se hace cada dia y al cabo del curso hacer una puesta en comdun.
Autoevaluacion. Informe final cuantitativo y cualitativo.

Tutorias: En el inicio del Tl se incorporan estudiantes avanzados de afios superiores y distintas carreras
que oficiardn de acompafiantes.

Se acuerda incorporar los siguientes topicos en la planificacion anual, con respecto a la lectura de
textos académicos, con la intencidn de dar continuidad a lo trabajado en el Ingreso:

La ensefianza de modos especificos de encarar los textos de su disciplina.

Clases de lectura compartida deteniéndose en algunos fragmentos, relectura en conjunto y
discusion sobre lo leido.

Actividades para reponer el contexto ausente: Llevar el libro entero, hacerlo circular, examinar
el indice, buscar en el libro el texto de la fotocopia, analizar datos de edicién: lugar, afio, campo
cientifico, etc.



Presentar el/los autor/es del texto, explicar la postura que sostiene, ponderar las razones que
brinda para sostenerla, reconocer las posturas y argumentos de otros autores citados en el
texto.

Explicar las razones de su inclusién en la bibliografia. Poner en relacién todo lo anterior con
otros textos leidos.

Comentarios acerca de las hipotesis que los/as estudiantes realizan en distintos momentos de
la lectura, a fin de corroborar o refutar esas aproximaciones. Exposicién de las distintas
interpretaciones.

Actividades de escritura a partir del texto leido que ordenen la informacién: esquemas, mapas
y redes conceptuales; cuadros comparativos; comparacién de definiciones y analisis de sus
componentes; sintesis y resimenes; toma de notas; guias de lectura; lectura a partir de un
propésito solicitado; etc.



Capitulo Il.

Trayectoria Formativa

Normativas que reconozcan experiencias académicas de Formacion y extensidon e investigacién de los
estudiantes.

Las trayectorias deben aportar a dos construcciones:
En el caso de la Formacién Docente
=  El posicionamiento Docente en la comunidad, en el campo y en el Sistema Educativo

= la recuperacion del sentido de la docencia en nuestra sociedad en crisis y en contextos de
transformaciones culturales continuas.

En el caso de la Formacién Técnica

= La redefiniciéon del Sentido de la Formacién Técnica articulada con los contextos Socio-Productivos a
nivel local y regional.

Se implementara un Sistema de Créditos (reconocimiento) por la participacion de estudiantes en distintas
actividades:

Consejo Académico Institucional
Centro de Estudiantes

Tutorias a estudiantes de los 1ros. Afios
Proyecto de escuela asociada

Extensién

Investigacién

Seminarios

Talleres

L 28 2 20 2 7

Acciones comunitarias

Los créditos no seran convertidos en puntos validos para las notas de las Unidades Curriculares. Al finalizar su
trayectoria o cuando este lo solicite, la Institucidon debe entregar al estudiante, la certificacion donde consten las
lineas en las cuales participd juntamente con los créditos merecidos. Certificacion que aporta en beneficio de su
curriculum en concursos de catedras docentes de nivel Superior o en situaciones laborales en el sector socio
productivo.



Capitulo lI.

Permanencia y Promocion
1. Permanencia del estudiante

La permanencia de los estudiantes refiere a las condiciones académicas requeridas para la prosecucion de los
estudios en el nivel.

Es condicidn para la permanencia como estudiante regular:

Acreditar al menos 1 (una) Unidad Curricular por afio calendario.
Renovar su inscripcién como estudiante anualmente en tiempo y forma. (matricularse)
Cumplir con el porcentaje de asistencia requeridos en las cursadas segun régimen adoptado.

2. Matriculacion

Los estudiantes realizaran su inscripcion a la cursada de cada unidad curricular sin mas limites que la
consideracion de las cursadas correlativas respectivas aprobadas y los casos especiales a continuacién detallados.

El estudiante podra cursar una unidad curricular con cursada promocional, ain cuando adeude el examen final
de las unidades curriculares correlativas, en caso de aprobacidn por promocidn su situacidon administrativa se
regularizard cuando rinda los exdmenes finales pendientes. En caso de pasar a la instancia de examen final no
podra rendirlo hasta tanto no cierre con la instancia de finales adeudados. Esta situacién se mantiene sélo para
estudiantes anteriores a cohorte 2015.

En el caso de la Practica Docente de 2° afio de todos los Profesorados, no podra matricularse en la misma el
estudiante que no obtuviere el Certificado de Aptitud Fonoaudioldgica.

Para poder matricularse en el espacio de la Practica Docente de 3° afio de todos los Profesorados, deberan
tener acreditadas todas las Unidades Curriculares de 1° y 2° afo. Valido para los estudiantes de las cohortes
2015 en adelante.

En el caso del Profesorado de Inglés, no podran matricularse en las Unidades Curriculares del Campo de la
Orientacion y de la Practica Docente quienes no cumplan con los requisitos del CUFBA (Curso de Formacion
Basica en Inglés.)

3. Promocion:

Refiere a las condiciones de cursada, evaluacién y acreditaciéon de las unidades curriculares; el régimen de
calificacidn, el de equivalencias y correlatividades.

e La promocion se realizara por cada unidad curricular (materia, Espacio de Definicidon Institucional,
Practica docente y profesional, talleres, seminarios, ateneos entre otras) que conformen los disefios o
Planes de Estudios de las carreras.

e El trayecto de evaluacion comprenderd instancias de seguimiento a lo largo de la cursada y una
instancia final de cierre.

e Se utilizara el sistema de calificacion decimal de 1 (uno) a 10 (diez) puntos.



e Para aprobar la cursada de cada unidad curricular, el estudiante debera obtener una calificaciéon de 4
(cuatro) o mas puntos, salvo lo previsto para la acreditacién sin examen final, en cuyo caso el estudiante
deberd obtener una calificacién promedio entre ambos cuatrimestres no menor a 7 (siete) puntos.
Cumplir con los requisitos de asistencia.

e Los Docentes deberan entregar a los estudiantes, al iniciar el curso, el proyecto de la unidad curricular
que dé cuenta de los trabajos practicos y evaluaciones previstos, con los correspondientes criterios de
aprobacién. Asimismo, deberdn realizar devolucidon personal, de los resultados obtenidos en las
evaluaciones, especificando logros, dificultades y errores, en los plazos definidos en los acuerdos
institucionales.

e Los estudiantes realizaran la inscripcion para las instancias de acreditacidon (examen final) por unidad
curricular sin mas limites que las respectivas correlatividades.

3.1. Modalidad de cursada

3.1.1. Régimen de cursada presencial:

El estudiante para aprobar la cursada debera cumplir con los siguientes requerimientos:

= Asistencia al 60% anual de clases eventualmente dadas por unidad curricular y no menos de 80% de
asistencia en la practica docente o profesional.

=  Aprobacién de 2 (dos) instancias de evaluacion (informes cuatrimestrales) una en la primera quincena
de Julio y la otra en la primera quincena de noviembre, con nota minima de 4(cuatro) puntos para acceder a
la instancia de acreditacidon con examen final o de 7 (siete) puntos promedio de ambos cuatrimestres para la
promocidén sin examen final.

= El estudiante que desapruebe un cuatrimestre, podra recuperar por Unica vez en la tercera semana de
noviembre. Exceptuando el espacio de la Practica Docente de tercer y cuarto afio de los Profesorados, en este
caso particular el estudiante que desapruebe uno de los dos informes cuatrimestrales, desaprueba la
cursada.

= Para todas las carreras, el estudiante que desapruebe los dos cuatrimestres o no cumpla con los
requisitos de la asistencia desaprueba la cursada y debera volver a cursar la unidad curricular

= Fonoaudiologia: los estudiantes que resultaren “aptos” al finalizar la cursada, obtendran un certificado
de aptitud fonoaudioldgica. Caso contrario por el “no apto”, el docente labrard acta con las recomendaciones
a seguir y la fecha de cumplimentacion.

= Los porcentajes de asistencia requeridos anteriormente podrdn ser reducidos en un 10% si el CAl
considera justificadas las inasistencias por razones de salud, laborales y/o socioecondmicas. En estos casos el
estudiante deberd cumplimentar las actividades que indique el docente para regularizar su situacion
académica.

Los docentes deben:

Presentar en la dependencia de atencion a docentes la planilla de seguimiento académico del
alumno con el informe del primer cuatrimestre en la primera semana siguiente al receso de
inviernoy el informe del segundo cuatrimestre con recuperatorios e informe final, con
anterioridad alainscripcién a finales en el lamado de Noviembre.

Firmar la libreta de los estudiantes al finalizar la cursada indicando el resultado de la misma,
aprobada o desaprobada.

En el caso de la Practica docente o profesional, deben presentar en la Preceptoria de atencion a
estudiantes la planilla de Parte diario de asistencia a la Practica de los estudiantes.
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Validez de la cursada de cada unidad curricular: La aprobacién de la cursada tendrd una validez de cinco afios.
Pasados dos afios de la aprobacidn de la cursada, la evaluacién final se ajustara a la propuesta de catedra
vigente al momento de la presentacion del estudiante a la instancia de acreditacion.

3.1.2. Régimen de estudiante con cursada libre

Al inicio de cada ciclo lectivo el estudiante podra inscribirse como libre a eleccién hasta en un 30% de las
unidades curriculares con formato materia establecidas por afio en el disefio curricular. La eleccién sera
libre.

En los casos que los estudiantes hayan cursado una/s unidad/es curricular/es con modalidad presencial
y deban volver a cursar en el ciclo lectivo siguiente, podran optar por este régimen independientemente del
porcentaje establecido. Pudiendo acreditarla a partir del turno Julio-Agosto. Es condicion tener las
correspondientes Unidades Curriculares correlativas Acreditadas.

Quedan exceptuados de este régimen aquellas Unidades Curriculares que por sus caracteristicas
dificulten el aprendizaje y la evaluacién: Ej. Talleres, Seminarios, Ateneos y los Campos de la Practica
Docente y Profesional

En caso de haberse cerrado la carrera o cambiando el plan de estudios, la evaluacién final se ajustara al
programa desarrollado en el ultimo afio en que se dictd la unidad curricular.

3.2. La acreditacion final de una unidad curricular podra resolverse:
3.2.1. Para el régimen de estudiantes de cursada presencial
a) Por acreditacién con examen final:
Son condiciones generales para obtener la acreditacion con examen final:

= aprobacion de la cursada.

= Acreditacion del las unidades curriculares determinadas como correlativas en los planes de estudio
incluyendo el Campo de la Practica Docente o profesional

= aprobacion de un examen final ante una comisién evaluadora presidida por el profesor de la unidad
curricular e integrada como minimo por un miembro mas. Esta evaluacidn final sera calificada por escala
numérica de 1 a 10. La nota de aprobacidn serd de 4 (cuatro) o mas sin centésimos.

= En el caso de los Profesorados de Educacién Secundaria en: Historia y Geografia: los estudiantes
deberan presentar “La tesina”, es el trabajo final, lo haran por escrito y lo defenderan oralmente en un
turno de examenes finales ante un tribunal evaluador para acreditar la unidad curricular Investigacion
Histodrica Il e Investigacion Geografica Il, del cuarto afio de la carrera. La presentacion de la tesina se
realizard luego de haber acreditado los finales de las unidades curriculares correlativas. La tesina sera un
texto de caracter original y de autoria individual. (ver reglamento de Tesina en el Plan Institucional de
Evaluacién)

b) Acreditacion sin examen final

El estudiante tendrd a su disposicidn al comienzo de cada ciclo lectivo un “Listado con el 30% como maximo de
las unidades curriculares previstas, para cursar por carrera y afio por esta modalidad. Las mismas son
presentadas por los docentes en el C.A.l. fundamentando y explicitando exhaustivamente los criterios, formas y
dispositivos a utilizar en estos casos.

Cuando una unidad curricular sea aprobada por el CAl con cursada promocién sin examen final, el alumno podra
cursarla aun debiendo el final de la unidad curricular correlativa anterior. En caso de que apruebe la promocién
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su situaciéon administrativa se regularizaras cuando rinda los exdmenes finales pendientes. Esta situacién se

mantiene sélo para estudiantes anteriores a cohorte 2015.

En el caso de las Unidades Curriculares seleccionadas para la acreditacién sin examen final, los estudiantes
deberdn obtener un promedio final de calificaciones de 7 (siete) o mas puntos. Los estudiantes que no
alcanzaren la calificacion estipuladas precedentemente y obtuvieran 4 (cuatro) puntos como minimo, pasaran

automaticamente al sistema de cursada con examen final, inclusive el campo de la Practica docente o

Profesional.

Las propuestas de los docentes aprobadas en el C.A.l y avaladas para su implementacion son:

lero

2do

3ro

4to

o Integracion Areal |

e Pedagdgico

e Politico Institucional

e Biologiay su

© e Biologiay Didactico Il e Ciencias Naturalesy Ensefianza
0 laboratorio | e Integracion Areal | su Ensefianza e ED.I
g e Practica Docente | | I e ED.I e Practica Docente IV
e Prictica Docente
I
e Filosoéfico e |nvestigacion e Investigacion
K Pedagodgica ll Geografica l Geografica ll
;% e Espaciodela e Politico Institucional e Espaciodela
§ e Pedagdgico préctica docente J I?r(l)blemzlética Politica, practica docente
Didctica Juridica y Ciudadana
F.’e(:!ggg‘lsgol o. Piedjagégico ° In.ve,stigacic')n e |nvestigacion Histdrica
© e Practica Docente | Didactica Il Historica | Il
2 § e Filosoéfico e  Perspectiva Politica | e EDI
}3 :T_:) Pedagogico Il y Ciudadania
2 e Sociologia e Espaciodela
% practica docente
& e Psicologiay e Psicologiay e Psicologia y Cultura ® Practica IV
8 Culturaen la Cultura del alumno | del Alumno de EGB 3y e Segunda Lengua
W Educacidn deEGB1y?2 Polimodal Extranjera
- e Practica Docente | | e Practica Docente | e Practicalll

Lenguay
Literatura

e Taller de lectura,
escritura y practica
de la lengua oral

e Lalenguala
literaturay su
ensefanza |

e Practica Docente |

e EDIII

e Lalenguala
literaturay su
ensefianza |

e Practica Docente
1]

Primer nivel de

lengua extranjera
(Inglés)

EDL I
Practica Docente llI

e Segundo nivel de
lengua extranjera
e Practica Docente IV

Matema
tica

e Matematicay su
ensefianza |
e Practica Docente |

e Pedagodgico
Didactico Il

e Practica docente
1]

Politico Institucional
Practica Docente Il

e Computacion
e Practica Docente IV
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lero 2do 3ro
. , Estadistica EDI
Sociologia de la c 6n I Psicoloaia laboral
Administracion Organizacién omputacion sicologia laboral.
. Inglés Il Industrializacién
n Agropecuaria EDI . .
e Practica Profesional de Productos
5 Derecho .
2 1] Regionales
o
e . . Programacion | EDIII EDI NI
S Analista de Sistemas & L
& EDI | Base de Datos Practica
Inglés Profesional
Produccién Agricola Fltopatologja EDI . Sar.ndad Animal
Metodologia de la Producciones Animales de
Ganadera L2 . .
Investigacion regionales Granja
Agro climatologia Inglés

3.2.2. Régimen de estudiantes libres:

No podran presentarse a la evaluacién final hasta tanto no acredite el espacio curricular correlativo pendiente.

= Podrdn presentarse en las instancias de acreditacion final previstas para el régimen presencial y no
presencial, correspondientes al periodo en que se registraron como estudiantes libres y en los turnos
noviembre/diciembre y febrero/marzo. Deberan rendir con la propuesta pedagdgica vigente al momento
de su inscripcidn. En caso de no acreditar la unidad curricular en esos dos turnos debera volver a cursarla 'y
no podra inscribirse en las unidades curriculares correlativas del afio siguiente. Pudiendo acreditarla a
partir del turno Julio/Agosto.

La evaluacion final tendra una instancia escrita y una oral. Se debera aprobar la instancia escrita para pasar a la
oral. La calificacién resultara del promedio de ambas. Para la acreditacion final se debe obtener 4 (cuatro) o mas
puntos.

4. Examenes finales
4.1. Turnos de examen

La institucion organizara tres turnos de acreditaciéon final al afio, con cinco llamados anuales, en
noviembre/diciembre, febrero/marzo y julio/agosto, distribuidos en los tres turnos mencionados. El alumno
podra presentarse a un llamado por turno.

La institucién podra abrir turnos intermedios, para la conformacién de mesas especiales por finalizacién de
carrera, estos se implementaran en los meses de mayo, junio, setiembre y octubre y podran presentarse
aquellos estudiantes que rindan la ultima materia del plan de estudio correspondiente

4.2. Plazos de inscripcion a exdmenes finales y otorgamiento de nuevas oportunidades:

Todos los estudiantes, sin ninguna excepcion, deberan anotarse para acreditar cada Unidad Curricular, con un
minimo de tres dias habiles de anticipacion a la confeccion de las actas volantes, deben constatar que figura en
los listados correspondientes habilitados por la Secretaria a tal efecto. En caso de no estar presente en los
listados no podrd presentarse a rendir el examen final.
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Los estudiantes que no hayan podido presentarse por razones debidamente justificadas en el llamado para el
cual se inscribieron, podran solicitar una nueva instancia en secretaria del Instituto y con nota dirigida al director
quien podra solicitar aconseje para su aprobacién en el Consejo Académico Institucional (CAl)

Los estudiantes que se presentaron un una mesa de examen final, y la misma fue suspendida por ausencia del
titular de la catedra o por suspensién de clases, tendran una nueva instancia y deberdn ser informados por la
secretaria del Instituto

Los estudiantes que soliciten mesas especiales por finalizacién de carrera, lo haran por nota dirigida a la
direccion del Instituto, en los meses estipulados. La direccidon previa autorizacién, conformara la comisién
evaluadora

5. Estudiantes que ingresen por pase

Procedimiento para su cumplimentacién:
a) El alumno debera solicitar el pase por escrito a la autoridad del Instituto al que desee ingresar. Esta, a su vez,
solicitara a la direccidn del establecimiento de donde el alumno proviene la documentacién correspondiente.
b) En la nota de pase se dejara constancia de:
1. La totalidad de las notas obtenidas por el alumno, con expresa referencia a fechas, libros y folios en
los cuales se encuentran asentados.
2. Las inasistencias con sus respectivas justificaciones si las hubiere.
3. La existencia de sanciones disciplinarias.
c¢) La documentacidn originada en virtud del pase sera agregada al legajo del alumno.

Los estudiantes que ingresen por pase de otros establecimientos y que adeuden la acreditacién final de una o
mas unidades curriculares, mantendran la validez de la cursada pero deberan adecuarse a las condiciones fijadas
en el Plan Institucional de Evaluacion de la institucion receptora.

6. Equivalencias

Se podrdn acreditar Unidades Curriculares mediante el régimen de equivalencias. Las equivalencias podran
comprender la Unidad Curricular completa o una parte de la misma (equivalencia parcial). En este caso, de ser
necesario, se implementara un trayecto de actualizacién de saberes. Se trata de saberes acreditados en la misma
institucion (en planes anteriores al vigente o de otras carreras) o en otras instituciones del mismo nivel. Para la
solicitud de reconocimiento no podra exceder los seis Ultimos afios desde la fecha de acreditacion final.

Para solicitar una equivalencia debera tener las Unidades Curriculares correlativas acreditadas, caso contrario, no
se le dara curso al tramite.

El tramite de equivalencias automaticas se remitira a la direccion del Instituto para ser tratado por la misma.
6.1 De las equivalencias automaticas

6.1.1. En la formacién docente, tendran equivalencia automatica la totalidad de los Espacios Curriculares que
integran el Espacio Formativo de la Fundamentacién Pedagdgica, con excepcion de la Perspectiva Pedagdgico —
Didactica Il (Didactica Especial). Se trata Unidades curriculares con idéntico nombre acreditadas en planes
vigentes de otros profesorados.

6.1.2. En el Espacio de la Especializacion por niveles de primer afio, Psicologia y Cultura en la Educacién tendra
también equivalencia automatica.
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6.1.3. En el Espacio de la Practica, en el primer y segundo afios, correspondera el andlisis de los Profesores
Generalistas para la equivalencia parcial. El componente curricular no sera factible solicitar equivalencia. En
tercer y cuarto afios no se podra presentar ningun tipo de equivalencia.

6.2 Condiciones para solicitar equivalencias
Para solicitar la acreditacion por equivalencia, el estudiante debera:

Solicitar mediante nota firmada, en la Secretaria del Instituto, desde el 11 de marzo hasta el 15 de abril,
el reconocimiento de equivalencias de Unidades Curriculares aprobadas en la misma institucién o en otra
institucion educativa de estudios superiores reconocida oficialmente.

Acompaniar la solicitud con el certificado analitico de estudios realizados y el/los programa/s que
corresponda/n, en el/los que conste carga horaria, contenidos y bibliografia, del/las unidades curricular/es en
el/las que solicita equivalencia. La documentacion debera estar debidamente certificada.

Cursar la Unidad Curricular cuya aprobacién solicita por equivalencia, hasta tanto se le confirme
fehacientemente que se le otorgd lo solicitado.

6.3. Funciones de los equipos docentes y directivos
El equipo docente de la materia sobre la que se solicita equivalencia debera:

Analizar las expectativas de logro u objetivos, contenidos, carga horaria y bibliografia, del Espacio
Curricular a acreditar por equivalencia.

Emitir criterio, debidamente fundamentado, respecto del otorgamiento de la acreditacién total o
parcial o bien del rechazo de la solicitud.

Si la acreditacion es parcial, consignar los contenidos necesarios que permitan elaborar e implementar
un trayecto de actualizacion.

Resolver en la Secretaria del Instituto, las situaciones de equivalencias entregadas, en el periodo del 18
al 29 de abril.

En el caso de equivalencias automaticas (item 6.1) el tramite se remitira a la direccidn del Instituto para
ser tratado por la misma.

El director refrendara lo actuado o bien solicitard una revisién o adecuacion. La Disposiciéon de equivalencia
deberd ser dictada antes de la finalizaciéon del mes de abril del mismo afio. La Secretaria notificara
fehacientemente al solicitante el resultado de las actuaciones.

Si la equivalencia es total, se registrarad en el Libro de Equivalencias del Establecimiento con el formato de
disposicion o acta y en el certificado de estudios: APROBADA POR EQUIVALENCIA en "Observaciones"; en los
espacios correspondientes a fecha y calificacion, se registrara la fecha y la nota de aprobacién en la institucién de
origen.

Si la equivalencia es parcial, el equipo docente determinard fecha de trabajos indicados o plazos para el
cumplimiento de otras acciones complementarias. Se acordard una entrevista consignando dia y hora. Todo
esto no deberd exceder la finalizacién del ciclo lectivo.

Debera labrarse el acta respectiva de todo lo actuado en esta equivalencia parcial, notificandose al alumno.

En el Libro de Equivalencias del establecimiento se registrara la aprobacion de la misma consignando APROBADO
POR EQUIVALENCIA y la calificacién numérica segun correspondiere a la decisién tomada por el equipo docente.
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En caso de reprobar las acciones complementarias o de no presentarse, se hara constar esta situacién en el Libro
de Equivalencias. En este caso se fijard una segunda fecha en un plazo no mayor de 30 dias. Si nuevamente el
alumno resultare desaprobado o estuviere ausente, la direccién del Instituto denegard la equivalencia mediante
Disposicién en el Libro de Equivalencias.

7. Tronco comun

En el caso de carreras con tronco comun, seran reconocidos los afios que correspondan, teniendo en cuenta la
resolucién vigente. En ese caso las equivalencias serdn automaticamente otorgadas por la direccién.

8. Promedio General

Se obtendrd de la suma de todas las calificaciones de las Unidades Curriculares de la carrera, dividido por el
numero total de las mismas. No se tomaran los resultados de los promedios parciales de cada afo, ni los aplazos.

9. Caducidad de los Planes de Estudio o cierre de Carreras:

Segun el Articulo 43 del Reglamento de Institutos Superiores Res. 2383/05. Los Planes de Estudio caducan desde
gue los mismos son reemplazados por otros. Desde la caducidad del Plan, los derechos del estudiante con
relacién al mismo prescriben a los dos afios calendario, desde la culminacidn del plazo previsto por este para la
finalizacion de la carrera, sin contemplar atraso académico. Vencido dicho plazo, los mismos deberdn ajustarse a
los nuevos planes vigentes. Idénticos efectos producira el cierre de Carreras, con relacion a los Estudiantes que
se encuentren cursandolas en un Instituto; en este caso, ademas, tendran la opcion de solicitar el pase a otro
Servicio.
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